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ESTRATEGIAS PARA
DESREGULACION EMOCIONAL Y
CONDUCTUAL | LEY TEA 21.454

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O
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gol Objetivo general

Generar habilidades para el manejo efectivo de la desregulacién
emocional y conductual en el marco de la Ley Tea 21.454. Adquirir
conocimientos sobre las normativas vigentes y las implicancias en el
ambito educativo.

@ Objetivos especificos

e 1. Entender la conceptualizacién de la desregulacién emocional y
conductual.

e 2. Identificar las diferencias entre neurotipicos y neuro
divergentes.

e 3. Conocer el flujo de acciones en activacién de protocolo.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido I [ I [
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Temario del curso:

Médulo 1: Introduccién a la
desregulacion emocional y conductual

1.1 Definicién de la desregulacién emocional
y conductual

1.2 Normativas vigentes
1.3 Impacto de la Ley Tea 21.454

1.4 Alineamientos del protocolo y sus
implicancias en Rice

1.5 Rol de los profesionales de apoyo
Mdédulo 2: Conceptualizaciéon de la
desregulacion emocional y conductual

2.1 Entendiendo la desregulacién emocional
y conductual

2.2 Caracteristicas de la desregulacién

2.3 Diferencias entre neurotipicos y neuro
divergentes

2.4 Sistema de regulacion

2.5 Estrategias para el manejo de la
desregulacién

Médulo 3: Flujo de acciones en
activacion de protocolo

3.1 Entendiendo el protocolo de activacion
3.2 Pasos para la activacién del protocolo

3.3 Rol de los profesionales de apoyo en la
activacion del protocolo

3.4 Implicancias de la activacién del
protocolo

3.5 Estrategias para una activacion de
protocolo efectiva

[...]
Modulo 12: Conclusiones y cierre del
curso
12.1 Revisién de los contenidos del curso
12.2 Discusién y dudas
12.3 Evaluacién del curso

y mucho mas...
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wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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